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Rendez-vous au Salon régional 2023 des mini-entreprises de Bretagne
Plus de 2000 jeunes mini-entrepreneurs a Lanester le 11 mai

C’est le plus grand salon des jeunes entrepreneurs de I’Ouest puisqu’il va réunir plus de 2000
jeunes collégiens et lycéens, une centaine de mini-entreprises créées de toutes piéces par
eux, plus de 200 invités et professionnels le 11 mai prochain au Parc des expositions de
Lanester. Un rendez-vous sans égal, enthousiasmant et stimulant, ou ingéniosité, créativité,
innovation et agilité font émerger de réelles pépites entrepreneuriales... pensées et créées
par des jeunes de 9 a 25 ans, autour d’'une thématique : La préservation des Océans.

4800, c’'est le nombre de jeunes Bretons qui auront été accompagnés en cette fin d’année scolaire
2022-2023 par Entreprendre pour Apprendre Bretagne. Et ils seront 10 000 « mini-entrepreneurs » en
2026. C'est en tout cas I'ambition forte et volontariste portée par l'association et son nouveau
Président, Gaél Le Bohec. « C’est un projet porteur de sens et a fort impact. Les jeunes découvrent leurs
talents, apprennent a prendre confiance en eux, a travailler ensemble, a s’écouter, a prendre la parole
devant un groupe.... lls sont une source d’énergie positive pour I'avenir » |

Quand les mini-entrepreneurs et leur jeu de société inclusif tapent dans I'eil du Festival de
Cannes....

Le 11 mai au Parc des Expositions de Lanester, plus de 2000 d’entre eux seront présents pour
transmettre cette bonne dose d’énergie positive et de vitamines !

Sur les 162 mini-entreprises qui auront vu le jour cette année, une centaine sera présentée. L'occasion
de découvrir de vraies pépites comme Cap’Games, imaginée et bient6t commercialisée par les
collégiens de 4¢ du College Saint-Jean-LaSalle de Guidel. Ils ont créé leur mini-entreprise depuis le
début de I'année pour créer un jeu de société inclusif, a destination des personnes souffrant d’un
handicap moteur ou dyslexiques, sensibilisés par quelques membres du groupe souffrants de ces
handicaps ou troubles. « Cap’Games pour CAPable, handiCAP et garder le CAP toute l'année ».
« Tonnerre de Tuile » est donc un jeu de société adapté qui a vocation a étre commercialisé et dont les
bénéfices iront a « La dé-marche de Loane », leur collégue souffrant d’'un handicap moteur participant
a la mini-entreprise, pour l'aider dans son quotidien.

Leur jeu inclusif a tapé dans I'ceil des organisateurs du Festival international des Jeux de Cannes. Les
mini-entrepreneurs vont ainsi fouler le tapis rouge et monter les célébres marches, en février 2024,
avec leurs Dieux de I'Olympe.

Quand le projet devient prétexte a travailler maths, frangais, anglais, histoire...

Un exemple parmi tant d’autres. Ces mini-entreprises sont imaginées et créées par les jeunes a partir
d’'un parcours pédagogique progressif et immersif qui s'appuie sur la pédagogie active et
I'apprentissage par l'action. lls sont au coeur du dispositif. Ce sont leurs idées et donc leur projet.

Le projet est le prétexte pour travailler les maths (étude de marché, le budget), le frangais (envoi de
courrier, mails), I'anglais (pitch en anglais pour les lycéens et étudiants), I'histoire... lls découvrent leur
écosystéme local, la notion d'engagement. Mais aussi travaillent sur les valeurs essentielles que sont
I'égalité des chances, I'égalité entre les Femmes et les Hommes, la mixité sociale, |'écologie,
I'engagement citoyen... Un parcours qui va leur permettre d’oser, de se challenger, de créer, de sortir
de leur zone de confort et aussi, et surtout trés souvent, de se révéler.



Une stimulation collective qui fait émerger des projets incroyables, utiles, efficaces, et de belles
personnalités. Ce dispositif des mini-entreprises contribue a la réussite scolaire des jeunes engagés
aupres d’Entreprendre pour Apprendre, renforce également leur insertion professionnelle et leur
orientation grace a la découverte des métiers.

« Un pack gagnant et uni qui accompagne ces jeunes et leur permet de multiplier leurs chances
de réussite »

Comme I'a souligné Marianne Rousset, conseillere départementale, « on est heureux de les entendre
témoigner ces jeunes. On est dans le concret de la réalisation, de la révélation aussi. On voit clairement
que la création de ces mini-entreprises est aussi un bon tremplin pour leur faire découvrir les métiers,
mais aussi le monde de I'entreprise. C’est une réelle montée en compétences qui leur servira demain ».
Pour Fabrice Loher, Président de Lorient Agglomération, « quand on nous a parlé de ce projet, j’ai dit
« chiche ». Je suis convaincu que promouvoir l'esprit d’entrepreneuriat dés le plus jeune dge, ce sont
des valeurs qui leur donneront envie, peut-étre, demain, de s’engager dans le monde économique ou
associatif. On a besoin de jeunes motivés et engagés comme eux pour nos associations. Et puis, le sujet
de la préservation des Océans démontre aussi que I'on souhaite que la mer reste notre avenir et que
I'on doit penser a la préserver. Il y a plein de tres beaux métiers et de compétences a découvrir pour ces
jeunes qui nous donnent de |énergie quand on les entend raconter leur parcours de mini-
entrepreneurs ! »

Des témoignages qui démontrent pour Gaél Le Bohec que « c’est un pari ambitieux mais collectif! Nous
y arrivons car l'ensemble de I'écosysteme est mobilisé derriere nous : professeurs, collectivités,
partenaires, entreprises, mentors... C’est un pack gagnant et uni qui accompagne ces jeunes et leur
permet de multiplier leurs chances de réussite. »

Grace a I'accompagnement des collectivités locales, Lorient Agglomération ici pour le Salon des mini-
entreprises mais aussi des Départements bretons et de la Région, Entreprendre pour Apprendre a pour
ambition de doubler ses moyens dans les années qui viennent afin de de tripler son impact au service
de la jeunesse bretonne.

Vous étes conviés le jeudi 11 mai
Au parc des expositions de Lanester, rue Rouget de Lisle

8h45 : Cérémonie d’ouverture en présence d’élus et de skippers (Fabrice Amadéo...)

10h : Visite des stands et rencontre avec les jeunes mini-entrepreneurs

11h30 : Temps d’échange avec la presse

12h : Battle de pitchs de mini-entreprises sur la grande scene

13h30 : OQuverture au public

15h : Battle de pitchs, intervention inspirante avec Captain Darwin en direct de Patagonie et
cérémonie de cloture,

16H30 : Cocktail

N’hésitez pas a revenir vers vous si vous souhaitez organiser des reportages le jour J

Contact presse :
Gaél Le Saout pour Entreprendre pour Apprendre Bretagne :
gaellesaout@hotmail.com
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